PATVIRTINTA

Svencionéliy Karaliaus Mindaugo gimnazijos
direktoriaus 2026 m. d.

jsakymu Nr. O-

SVENCIONIU R. SVENCIONELIU KARALIAUS MINDAUGOS GIMNAZIJOS
2026 METU VEIKLOS PLANAS

GIMNAZIJOS VEIKLOS VIZIJA, MISIJA, FILOSOFIJA, VERTYBES, PRIORITETAI

Vizija

Demokratiska, moderni, saugi, savitos kultiiros ir tradicijy, s€¢kmés ir lyderystés gimnazija.

Misija

Suteikti kokybiSka pradinj, pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima, ugdyti bendrasias kompetencijas, vertybines nuostatas, sudaryti saglygas skirtingy gebéjimy ir
poreikiy vaiky asmenybés tig€iai, socialiai atsakingos, pilietiSkai brandzios asmenybés formavimui.

Filosofija

,,DidZiausias mokytojo pasiekimas yra sugebé¢jimas pazadinti mokinio kiirybiskuma ir Zingeiduma.* (Albertas EinSteinas)

Vertybés

Pagarba,
Atsakomybé,
Pasitikéjimas.



Prioritetai:
1. Ugdymo kokybeé.
2. Issilavinusi, socialiai atsakinga ir pilietiSkai brandi asmenybé.

3. Mokymuisi palanki, saugi ugdymo(si) aplinka.

GIMNAZIJOS STRATEGINIO PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
1. Tikslas. Lygios galimybés ir kiekvieno mokinio poreikius atitinkantis pasiekimy ir paZangos augimas, ugdantis kompetencijas. Uzdaviniai:
1.1. Diegti ir jgyvendinti atnaujintas bendrasias programas ir ugdyti kompetencijas mokomuyjy dalyky turiniu, panaudojant vertinimo rezultatus.

1.2. I$plésti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy tobulinimo savivaldumg ugdymo jtrauk¢iai ir bendryjy kompetencijy ugdymui, diegiant
atnaujinty bendryjy ugdymo programy turinj, vykdant neformaliojo Svietimo veiklas bei puoseléjant gimnazijos tradicijas.

1.3. Gerinti kiekvieno mokinio individualius poreikius atitinkancig asmenine figt], teikiant kokybiska Svietimo pagalbos specialisty, mokytojy ir tévy pagalba.

2. Tikslas. Kurti patrauklias ugdymosi aplinkas gimnazijos mikroklimatui, iSsilavinusios, socialiai atsakingos ir pilietiSkai brandZios asmenybés
aigciai, mokymosi kultiiros jtvirtinimui.

Uzdaviniai:
2.1. Stiprinti socialiai atsakingo elgesio ugdyma(si) ir kiekvieno mokinio socialing emocing kompetencija, organizuojant prevencines veiklas geram

mikroklimatui.

2.2. Formuoti inovacijy kulttra, kuriant edukaciniy ugdymosi aplinky jvairove ir STEAM infrastruktiira, skatinant kultiirinj ugdyma, mokiniy galimybiy
kompetencijy ugdymosi jvairiose aplinkose ir jvairiomis formomis plétojimui.

2.3. Stiprinti jtraukiojo ugdymo plétra, sudarant galimybes kiekvienam mokiniui realizuoti individualius gebéjimus ir poreikius.

2.4. I8plesti gimnazijos mokiniy ir pedagoginiy darbuotojy pasidalytaja lyderyste dalyvaujant, rengiant ir jgyvendinant veiklas, projektus, vykdant socialing ir
pilieting veikla.



Priemoné

Laukiamas rezultatas bei
rezultaty vertinimo rodikliai

Data (ménuo)

Atsakingi asmenys

LéSos (biudZeto
lésos, TUM, kt.)

1. Tikslas. Lygios galimybés ir kiekvieno mokinio poreikius atitinkantis pasiekimy ir pazangos augimas, ugdantis kompetencijas.

1.1. Uzdavinys. Diegti ir jgyvendinti atnaujintas bendrasias programas ir ugdyti kompetencijas mokomyjy dalyky turiniu, panaudojant vertinimo rezultatus.

1. Vykdyti

UTA

plano veiklas uztikrinant
pamokos vadybos
tobulinimg, vadovaujantis
mokymosi paradigma

Aplankytos ne maziau kaip 3 kiekvieno mokytojo
pamokos, stebéta, kaip mokytojai, organizuojantys
ugdomaja veikla, vadovaujasi mokymosi paradigma
(tikslai/sekmés kriterijai; aktyvus mokiniy darbas ir
tyrin¢jimas; diferencijavimas/jtrauktis; griztamasis rysys ir
refleksija; vertinimas kaip mokymasis). Sukurti,
metodinéje taryboje patvirtinti Siuolaikinés pamokos
kriterijai.

Atlikta analizé, kiek stebéty pamoky atitinka Siuolaikinés
pamokos reikalavimus.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

Mokytojy, organizuojanciy ugdomaja veiklg vadovaujantis
mokymosi paradigma, dalis sieks 90%, duomenys fiksuoti
pamoky apsilankymo protokoluose. Mokytojy pamoky,
atitinkanciy Siuolaikinés pamokos reikalavimus, dalis nuo
bendro stebéty pamoky skaiciaus sieks 90%, pamoky
plany/teminiy plany analizés rezultatai fiksuoti metodinés
tarybos posédziy protokoluose.

Sausis - gruodis

Direktoriaus
pavaduotojai ugdymui,
Metodiné taryba

Biudzeto 1éSos

1.1.2. Koreguoti ir
pritaikyti ugdomuyjy
dalyky ir ugdymo turinio
planus

Atlikta plany analizé pagal Siuos kriterijus:

plany parengimas pagal vieningg Sablong (visi mokytojai);
atliktas kolegialus vertinimas pagal kontrolinj sgrasa
(,,dviejy akiy“ principas) metodinése grupése;

kokybés patikra (metodinés grupés pirmininkas /
pavaduotojas ugdymui);

Sausis - rugpjitis

Direktoriaus
pavaduotojai ugdymui,
MG pirmininkai

Biudzeto 1éSos




tvirtinimas (direktoriaus jsakymu / metodinés tarybos

protokolu);

laikymas bendroje talpykloje (Google diskas ir kt.) ir

registravimas su atitikties Zyma;

perziiira 2 k./metus (atnaujinimai po diagnostiky/NSA
rezultaty).

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokytojy, kuriy ilgalaikiuose planuose ugdymo turinys
planuojamas pagal atnaujinty Bendryjy programy
nuostatas, atsizvelgiant j kintan¢ius mokiniy poreikius,
pasiekimus ir galimybes, dalis sudarys 100 %, analizés
duomenys fiksuoti metodinés tarybos susirinkimo
protokole.

1.1.3. Naudoti ugdymo
veiklose inovatyvius ir
paveikius mokymo(si)
metodus

Bus analizuojami PUPP ir VBE rezultatai pagal NSA
protokolus, metinius gimnazijos pasiekimy rezultatus:
mokyklos VBE vidurkis per dalyka;

rajono VBE vidurkis per ta patj dalyka;

lyginami 2024-2025 bei 2025-2026 m. m. PUPP ir VBE
rezultatai.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

1-2 proc. padidés mokiniy, i§laikiusiy PUPP ir VBE
pagrindiniu ir auks$tesniuoju lygiu;

1-2 padidés dalyky, kuriy VBE vidurkis ne Zemesnis negu
rajono vidurkis, skaicius;

iSlaikiusiy PUPP pagrindiniu ir aukstesniuoju lygiu dalis
sudaro 2 %;

dalyky, kuriy brandos egzaminy rezultaty vidurkis ne
zemesnis nei rajono vidurkis, skaicius 1.

Duomenys fiksuoti NSA PUPP ir VBE ataskaitose,
pedagogy posédzio protokole.

Kovas, balandis,
lapkritis

R.Gasparevicieng,
A.Cincikiené,
Metodiné taryba

Biudzeto 1&30s




1.1.4. Plétoti mokiniy
savitarpio pagalbos
(mokinys — mokiniui)
grupiy veikla

Bus plétojama mokiniy savitarpio pagalbos (mokinys —
mokiniui) grupiy veikla. Vyks stebésena ir pagalbos
duomenys bus fiksuojami direktoriaus jsakymu.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

savitarpio pagalbg (mokinys- mokiniui) teikianciy mokiniy
skaiCius - 11, duomenys fiksuoti direktoriaus jsakyme;
savitarpio pagalbg (mokinys-mokiniui) gaunanciy
mokiniy skaiCius -18, duomenys fiksuoti direktoriaus
jsakyme.

Sausis - gruodis

D. V. Kasina,
V. Cijiinéliené,
L. Kupkiniené,
N. Vainoriené

TUM projekto
1¢Sos

Biudzeto 1¢Sos
(pasibaigus TUM
projektui)

1.1.5. Stebéti, fiksuoti,
analizuoti iSmokimg
naudojant kuo jvairesnius
vertinimo buidus

Bus stebima, fiksuojama, kaip mokiniai jsivertina ir
matuoja asmening igtj (e-dienynas, Reflektus, Google
Forms — mini anketos po temy/pamoky (exit ticket).
Bus stebima, kaip mokytojai fiksuoja mokiniy asmeninés
pazangos pokycius:

E-dienynas — pazangos patikros, rubrikos, griztamasis
rysys;

dalyky teminiai planai — numatytos
pradzios/vidurio/pabaigos patikros;

mokytojo portfelis — ,,prie§ — po* darby pavyzdziai ir
refleksija.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy, aktyviai dalyvaujanciy jsivertinant savo pazanga
ir pasiekimus bei pamatuojant asmening igtj, dalis sieks
86%, fiksuota metodiniy grupiy protokoluose;

mokytojy, fiksuojanciy mokiniy asmeninés pazangos
pokyc¢ius, dalis sudarys 100%, fiksuota, metodinés tarybos
protokoluose;

mokiniy Seimy, dalyvaujanciy triSaliuose susitikimuose
mokinio pazangai ir pasiekimams aptarti ir priemoniy jy
gerinimui numatyme, dalis per metus sudarys 88%,
fiksuota klasiy auklétojy tévy susirinkimy protokoluose.

Sausis - gruodis

B.Radziuliené,
MG pirmininkai

Biudzeto 1&30s




1.1.6. Individualizuoti ir
diferencijuoti mokymosi
veiklas, atliepiancCias
mokiniy gebé&jimus,
jgytas patirtis ir
mokymosi stiliy

Bus analizuojami:

1) mokslo mety pradzios ir pabaigos pasiekimuy
duomenys pagal grupes:

aukstesnysis, pagrindinis, patenkinamas ir
nepatenkinamas, pazangos procentinis pokytis;

2) olimpiaduy ir konkursy duomenys:
dalyvavusiyjy skaicius pagal metus,

pasiekimai (1-3 vietos),

naujai prisijungusiy mokiniy dalis,

dalyvavimo motyvy ir kliti¢iy analizé.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy poreikius ir gebéjimus atitinkanciy metody
panaudojimo ugdymo procese efektyvumo pokytis per
metus sudarys 5%, rezultatai fiksuoti metodiniy grupiy
protokoluose;

mokiniy, uzémusiy 1-3 vietas olimpiadose, skaicius sieks
ne maziau kaip 2, rezultatai fiksuoti metodiniy grupiy
protokoluose;

mokiniy, dalyvaujanc¢iy olimpiadose, konkursuose, dalis
per metus padidés bent 2%, rezultatai fiksuoti metodiniy
grupiy protokoluose.

Sausis - gruodis

R. Cin¢ikiene,

R. Gaspareviciene,
A.Cingikieng,

MG pirmininkai

Biudzeto 1éSos

1.1.7. Teikti pagalba
mokiniams iSsikeliant
asmeniniais poreikiais
pagristus mokymosi
tikslus

Klasiy vadovai ir dalyky mokytojai teiks pagalba
mokiniams i8sikeliant asmeniniais poreikiais pagristus
mokymosi tikslus.

Bus atlikta pagalbos teikimo ataskaity analizé pagal klasiy
vadovy pateiktus duomenis, atsizvelgiant | numatytus
vertinimo kriterijus.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy, gavusiy pagalbg iSsikeliant asmeniniais poreikiais
pagristus mokymosi tikslus, dalis sudarys 87%, fiksuota
klasiy vadovy susirinkimo protokole.

Sausis - gruodis.

B. Radziuliené,
Klasiy vadovai

Biudzeto 1éSos




1.1.8. Parengti ir tobulinti
mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo
tvarka.

Bus sudaryta darbo grupé, kuri perzitirés mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasa, pasitelkiant
mokytojy metodinése grupése numatytus pasitilymus.
Bus atlikta apklausa apie mokiniy padarytos pazangos
vertinimo rezultatus pagal mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo aprasa.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokytojy, vertinan¢iy mokiniy padaryta pazanga
vadovaujantis parengta tvarka, dalis sudarys ne maziau
kaip 95%, rezultatai fiksuoti metodinés tarybos protokole.

2026 m. vasaris

R.Gasparevicieng¢,
A.Cincikiené,
MG pirmininkai

Biudzeto 1éSos

1.2. Uzdavinys. ISplésti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy tobulinimo savivalduma ugdymo itrauk¢iai ir bendryjy kompetencijy
ugdymui, diegiant atnaujinty bendryjy ugdymo programy turinj, vykdant neformaliojo Svietimo veiklas bei puoseléjant gimnazijos tradicijas.

1.2.1. Sudaryti salygas
mokytojams ir
specialistams dalyvauti
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose

Bus renkami duomenys apie mokytojy ir specialisty
dalyvavimg kvalifikacijos keélimo renginiuose ir jie
apibendrinami mety pabaigoje.

Bus vykdoma stebésena ir atlikta apklausa, jos analize,
siekiant  18tirti kolegialaus grjZztamojo rySio ir veikly
steb¢jimo rodiklius:

kiek mokytojy stebi kolegy veiklas;

kiek mokytojy reflektuoja su kolegomis;

kiek mokytojy dalijasi jZvalgomis;

kiek steb&jimy atliko vienas mokytojas.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, dalyvaujanciy
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, dalis sudarys 90%,
rezultatai fiksuoti metodiniy grupiy protokoluose;
mokytojy, stebin¢iy kolegy organizuotas veiklas ir
dalyvaujanciy aptarimuose, skaicius sieks 45, rezultatai
fiksuoti metodiniy grupiy protokoluose.

Sausis - gruodis

R. Gaspareviciené,
A. Cincikiené,
MG pirmininkai

Biudzeto 1&30s




1.2.2. Dalintis geraja
darbo patirtimi
metodinése grupeése,
seminaruose, vedant
atviras veiklas kolegoms

Bus stebimos Sios veiklos:

atviros pamokos kolegoms:
pilna pamoka su stebétojais,
veiklos analizé po pamokos;

v kolegialaus stebéjimo veiklos:

pamoky stebéjimas pagal sutartus kriterijus,
aptarimas su griZtamuoju rysiu,

refleksijos;

v bendrai su kolegomis vedamos veiklos:

integruotos pamokos,

projektiniy veikly vedimas,

komandiniai mokymai mokykloje.

v mokytojo vedami mokymai kolegoms mokykloje.

Tai gali biiti skai¢iuojama kaip atvira veikla, jeigu
mokytojas:

veda praktinj seminara,

pristato metoda per demonstracija,

organizuoja dirbtuves metodinei grupei.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokytojy pasisakymy/pranesimy metodinése grupése
skaicius sieks 19, fiksuota metodiniy grupiy protokoluose;
mokytojy vesty atviry ir kolegialiy veikly skai¢ius sieks
11, fiksuota ménesio planuose.

Sausis — gruodis

R. Cin¢ikiene,

R. Gaspareviciene,
A.Cingikieng,

N. Kapacinskiene,
R. Paskoniené,
Metodiniy grupiy
pirmininkai

Biudzeto 1éSos

1.2.3. ISnaudoti
kompetencijy tobulinimo
savivalduma rengiant ir
jgyvendinant
neformaliojo Svietimo
programas.

Bus parengtos ir atnaujintos esamos neformaliojo Svietimo
programos pagal: mokiniy poreikius, bendruomenés
pasiiilymus, mokytojy ir tévy iniciatyvas.

Igyvendintos programos pagal patvirtintg grafika.
Informacija mokiniams ir tévams teikiama per TAMO /
TEAMS jklasés valandéliy metu, per mokslo mety
pradZios renginius.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

Sausis - gruodis

N. Kapacinskieng,
R. Cingikiené,
NS programy
mokytojai

Biudzeto 1éSos




parengty ir jgyvendinty neformaliojo Svietimo programy
skaiCius sieks 49 , fiksuota direktoriaus jsakymu, pateikta
grafike;

neformaliojo Svietimo programose dalyvaujanéiy mokiniy
dalis - ne maziau kaip 50%, fiksuota neformaliojo Svietimo
registro duomenys;

tradiciniuose renginiuose dalyvaujanciy mokiniy ir jy tévy
dalis sudarys ne maziau kaip 50% , renginiy refleksijy
duomenimis.

1.2.4. Bendradarbiauti ir
dalintis patirtimi
igyvendinant projekta
,,Tukstantmecio
mokykla®.

Bus analizuota, kiek mokytojy aktyviai dalyvavo TUM
projekto veiklose:

mokymuose,

dirbtuvése,

partnerystés veiklose,

STEAM centro veiklose.

Bus analizuota, kiek mokytojy pasidalijo patirtimi, t. y.:
pristaté¢ TUM veikly rezultatus metodinése grupése;
vedé atviras pamokas pagal TUM metodikas;

dalyvavo mokyklos ar rajono seminaruose kaip lektoriai;
dalijosi praktika TUM komandos susitikimuose;
parengé medziaga bendruomenei ar partneriams
(pristatymas, aprasas, demonstracija);

igyvendino horizontalaus mokymosi veiklg (kolegialus
mokymas);

TUM kuriamose pamoky laboratorijose.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang: mokytojy,
aktyviai dalyvavusiy ir pasidalijusiy patirtimi jgyvendinant
projekta, dalis sudarys 75%, fiksuota dalyviy saraSuose,
projekto veikly aprasuose; mokytojy dalinimosi patirtimi
veikly skaicius projekto vykdymo laikotarpiu bus ne
maziau kaip 1 veikla per metus, fiksuota dalyviy sgrasuose,
projekto veikly apraSuose, gimnazijos internetinéje
svetaingje, projekto skilties informacijoje.

Sausis - geguzé

A. Cingikiene,

D. Gaidamavicieng,
Z. Karneckiené,

D. V. Kasina

TUM projekto
1¢Sos




1.3. Uzdavinys. Gerinti kiekvieno mokinio individualius poreikius atitinkancig asmening tigtj, teikiant kokybiska Svietimo pagalbos specialisty, mokytojy ir

tévy pagalba.

1.3.1. ISnaudoti Bendryjy
ugdymo plany teikiamas
galimybes mokiniy
konsultavimui.

Gimnazijos ugdymo plane bus numatytos valandos,
skirtos mokiniy poreikiams tenkinti ir grupinéms
konsultacijoms teikti, atsizvelgiant j individualius mokiniy
pasirinkimus.

100 proc. mokytojy numatys ir vykdys pavienes
individualias konsultacijas mokiniy individualiai pazangai
bei pasiekimams gerinti.

Bus patvirtintas konsultacijy tvarkarastis, analizuojami
duomenys:

konsultacijose dalyvavusiy mokiniy procentiné dalis (per
mokslo metus bent 1 kartg atéjusiy j konsultacijas mokiniy
skaicius);

vid. konsultacijy skaicius vienam dalyviui;

nedalyvavusiy dalis (uzsiregistravo, bet neaté¢jo);
padengimas pagal klases/dalykus;

naujy dalyviy (kurie pernai nedalyvavo) dalis.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy, dalyvaujanc¢iy konsultacijose, dalies teigiamas
pokytis lyginant su praéjusiais metais, sudarys ne maziau
kaip 1%;

Sausis - gruodis

R. Gasparevicieng,
A.Cingikieng,
R.Cingikiené,

N. Kapacinskiené

Biudzeto 1éSos

1.3.2. Stebéti ir analizuoti
mokiniy individualig
pazanga

Bus atnaujintas/ patvirtintas ,,Individualios paZzangos
stebéjimo ir fiksavimo tvarkos aprasas‘.

Bus standartizuotas individualios paZangos matavimo
ciklas (3 bangos per metus):

rugséjis — diagnostika: dalyko mokytojy parengtos trumpy
uzduociy/temy ,,starto matricos pagal BP pasiekimy lygiy
pozymius + jrasas e. dienyne (Zyma ,,Diagnostika“);
sausis/vasaris — tarpinis matavimas: trumpa pakartotiné
diagnostika dalykuose, TAMO ,,Individuali pazanga“
anketos (7 kompetencijy ,,namai‘) jsivertinimui;
geguz¢/birzelis — metinis matavimas:

pusmeciy pabaigoje 100 proc.1-1V klasiy mokiniy
isivertins individualig pazangg (voratinklio metodu).

Rugséjis, sausis,
birzelis

Direktoriaus
pavaduotojai ugdymui,
Metodin¢ taryba,
Klasiy vadovai

Biudzeto 1éSos




POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy, padariusiy individualig pazanga per mokslo
metus, dalis sudarys 50% (pokytis - 5%), rezultatas
fiksuotas TAMO, metinése ataskaitose;

1.3.3. Teikti nuolating
socialine, specialigja
pedagogine pagalbg ir
vykdyti nuolating jos
teikimo analize

Bus sudarytas Svietimo pagalbos gaveéjy sarasas;

bus sudaryti kiekvieno Svietimo pagalbos specialisto
gavejy tvarkarasciai, pagal kuriuos bus teikiama pagalba.
L, Il pusmecio ir metiniai rezultatai bus aptariami VGK.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy, kuriems buvo teikiama $vietimo pagalba
mokantis per metus, dalis sudarys 70% , fiksuota pagalbos
gaveéjy sarase, pagalbos gavejy tvarkaraséiuose;

mokiniy, kuriy individuali pazanga pageréjo gavus
pagalba, dalis sudarys 45% , fiksuota TAMO, metinése
mokiniy pasiekimy pazangos ataskaitose.

Sausis - gruodis

N. Kapacinskiené,
VGK,

Svietimo pagalbos
specialistai

Biudzeto 1éSos

1.3.4. Jtraukti mokiniy
tévus 1 mokinio
asmeninés pazangos
steb&jima ir aptarimag

100 proc. pradiniy klasiy mokytojy, 5-1V klasiy vadovy
organizuos triSalius susitikimus su mokiniais, jy tévais
vaiko asmeninei pazangai aptarti.

Bus vykdoma ,,Tévy akademija“ — 6 paskaity ciklas per
metus.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy tévy, dalyvavusiy pokalbiuose/ aptarimuose apie
mokiniy asmening pazanga, dalis sudarys 85%, fiksuota
tévy, dalyvavusiy susirinkimuose sarasuose, TAMO
sgrasai;

mokiniy tévy, dalyvavusiy vykdomose prevencinése,
socializacijos, sveikatos stiprinimo programose,
projektuose, dalis sudarys 35%, fiksuota tévy, dalyvavusiy
prevencinése, socializacijos, sveikatos stiprinimo
programose, projektuose sarasuose, TAMO sarasai.

Sausis - gruodis

R. Cin¢ikiené,
B. Radziuliené,
klasiy vadovai

Biudzeto 1éSos




2. Tikslas. Kurti patrauklias ugdymosi aplinkas gimnazijos mikroklimatui, iSsilavinusios, socialiai atsakingos ir pilietiSkai brandZzios asmenybés
fig€iai, mokymosi kultiiros itvirtinimui.

2.1. Uzdavinys. Stiprinti socialiai atsakingo elgesio ugdyma(si) ir kiekvieno mokinio socialing emocing kompetencija, organizuojant prevencines veiklas

geram mikroklimatui.

2.1.1._Integruoti j ugdymo
procesa patyc¢iy, zalingy
jprociy ir priklausomybiy

prevencines programas

Bus organizuojamos prevenciniy paskaitos, klasiy
valandélés dél zalingy iprociy, patyCiy prevencijos bei
teisiniy ziniy temomis.

Bus atliktas mokiniy, patirian¢iy patycias, tyrimas.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

palankaus vykdomos veiklos vertinimo rodiklis - 85%,
fiksuota TAMO (klasés valandélés), prevenciniy paskaity
refleksijos apklausy protokolai;

mokiniy, patirianciy patyc¢ias dalis - 1%, fiksuota
apklausos rezultatuose Google diske.

Sausis - gruodis

R.Nemeikien¢
V.Cijunéliené
Klasiy vadovai

Biudzeto 1éSos

2.1.2. Tobulinti
priemones, skatinancias
geresnio lankomumo
rodikliy uztikrinima

Bus atnaujintas gimnazijos lankomumo tvarkos aprasas.
Klasiy vadovai analizuos nelankymo prieZastis
(motyvacijos stoka, liga, socialiniai veiksniai ir t.t.), ne
maziau kaip 2 kartus per mokslo metus (pasibaigus
pusmeciams ir mokslo metams aptars jas klasiy vadovy
savivaldos grup¢je. Rezultatus pateiks Mokytojy tarybai.
100 proc. klasiy vadovy praves individualiis pokalbius su
daZnai pamokas praleidZianciais mokiniais.

Mokslo mety pabaigoje 100 proc. maziausiai pamoky
praleidusiy mokiniy bus taikyti paskatinimai (jteiktos
padékos ir kt.).

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

lankomumo tvarkos priemoniy efektyvumas pamatuojamas
ne maziau kaip 1 kartg per metus, fiksuota Mokytojy
tarybos posédzio protokole;

lankomumo rodikliy pokytis, skaiCiuojant praleisty
pamoky skaic¢iy, tenkantj vidutiniskai 1 mokiniui - 1%,
fiksuota Mokytojy tarybos posédzio protokole.

Sausis - gruodis

Mokytojy taryba,
direktoriaus
pavaduotojai ugdymui,
socialiniai pedagogai,
klasiy vadovai

Biudzeto 1&S0s




2.1.3. Pedagogings,
psichologings, socialinés,
informacinés pagalbos
bendruomenés nariams
teikimas

Bus analizuojama gimnazijoje teikiama pedagoging,
psichologing, socialin¢ pagalba:

bus atliktas teikiamos pagalbos priemoniy efektyvumo
tyrimas.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

suteiktos pedagoginés, psichologinés, socialinés,
informacinés pagalbos bendruomenés nariams veikly
skaiCiaus teigiamas pokytis - 2%, fiksuota VGK
susirinkimy protokoluose;

teikiamos pagalbos priemoniy - Svietimo pagalbos
specialisty konsultacijy efektyvumas pamatuojamas ne
maziau kaip 1 kartg per metus, fiksuota tyrimo iSvadose.

sausis-gruodis

N.Kapacinskiené

Biudzeto 1éSos

2.2. Uzdavinys. Formuoti inovacijy kultiirg, kuriant edukaciniy ugdymosi aplinky jvairove ir STEAM infrastruktiira, skatinant kulttirinj ugdyma, mokiniy

galimybiy kompetencijy ugdymosi jvairiose aplinkose ir jvairiomis formomis plétojimui.

2.2.1. Vykdyti veiklas
netradicinése aplinkose
(STEAM erdveje / ne
klaséje).

Bus parengtas ir direktoriaus jsakymu patvirtintas
gimnazijos STEAM veiklos planas 2026 m.
Bus atlikta mokiniy ir tévy apklausa.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

mokiniy jvertis apie geras galimybes ugdytis netradicinése
aplinkose (STEAM erdv¢je / ne klaséje) - 85%, fiksuotas
apklausos rezultaty Google diske analizés iSvadose;
mokiniy tévy jvertis apie gera vykdomy veikly efektyvuma
- 75%, fiksuotas apklausos rezultaty Google diske
analiz¢s iSvadose.

Sausis - gruodis

D.Gaidamaviéiené,
Pradiniy klasiy
mokytojai,
Ikimokyklinio ugdymo
mokytojai

Biudzeto 1&30s

2.2.2. Vykdyti
tirlamuosius darbus
gamtos moksly
pamokose,
neformaliajame Svietime,
bendradarbiaujant su
akademiniy
bendruomeniy ir

Gamtos moksly pamokose atlikta 10 tiriamyjy darby,
geriausi darbai pristatyti gamtos moksly rajono bei
Vilniaus Tech klasés konferencijose. STEAM veiklose
gimnazijoje, Vilniaus Tech ir STEAM centry veiklose
dalyvaus 70 proc. mokiniy.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M pagal strateginj plang:

Sausis - gruodis

N. Jankovska,
D. Gaidamaviciené

Biudzeto 1éSos




socialiniais partneriais
(VILNIAUS TECH
klasés, STEAM )

organizuoty tiriamyjy darby skaiciaus pokytis - 2 veiklos,
fiksuota TAMO (lyginama su 2025 m.);

mokiniy, dalyvavusiy veiklose, dalies pokytis - 1-2%,
fiksuota TAMO (lyginama su 2025 m.);

2.2.3. Organizuoti
Kultiiros paso ir kity
programy veiklas.

Bus organizuotos kultiiros paso veiklos. Tikétina, didés
mokiniy doméjimasis kultiirine veikla. Organizuotuose
veiklose dalyvaus 100 proc. gimnazijos mokiniy ir
ugdytiniy. Veikloms vykdyti bus panaudotos visos
gimnazijai numatytos kulttiros paso l1&éSos (100 proc.).

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

Vykdyty veikly skaicius - ne maziau kaip 15 veikly per
metus, fiksuota Kultiiros paso ataskaitose.

Dalyvavusiy mokiniy dalis nuo bendro mokiniy skaiciaus
per metus - 86%, fiksuota direktoriaus jsakymuose.

Sausis - gruodis

N. Vainoriené

Biudzeto 1éSos

2.2.4. Organizuoti veiklas
Fab Lab erdve¢je-
laboratorijoje.

FabLab laboratorijoje nuo 5 iki I'V klasés bus atlickami
laboratoriniai ir praktiniai darbai, kuriuose dalyvaus 76
proc. mokiniy. Bus pristatyti 5 penktos klasés mokiniy
projektiniai darbai ir 2 projektiniai darbai II klas¢je. Sie
projektai bus pristatyti Vilniaus universiteto renginiuose ir
konkursuose, vykdant STEAM veiklas pagal universiteto
tematikg. Taip pat vyks paskaitos, kuriose dalyvauja apie
15 proc. mokiniy..

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

sukurty mokiniy darby skaicius — 3, fiksuota TAMO
(lyginama su 2025 m.);

mokiniy, dalyvavusiy veiklose, dalis -35%, fiksuota
TAMO (lyginama su 2025 m.).

Sausis - gruodis

G.Uzialiené,
Ateities inzinerijos
savivaldos grupé

Biudzeto 1&30s




2.2.5. Dalyvauti ,,Ateities
inzinerijos* platformos
veiklose.

Parengtas ir jgyvendintas ,,Ateities inzinerijos* veikly
planas 2026 m.

Planuojama jgyvendinti 15 vnt. dirbtinio intelekto (AI)
projektiniy darby jvairia tematika. Projektuose dalyvaus
mokiniai nuo 5 iki III klasés, kurie sudarys apie 45 proc.
visy mokiniy. Veiklos jgyvendinamos kiirybiniy dirbtuviy
forma tiek nuotoliniu biidu, tiek gyvai.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

vykdyty veikly skaicius per metus - 2 veiklos (lyginama su
2025 m.);

mokiniy, dalyvavusiy veiklose, skaiCius - 26 mokiniai
(lyginama su 2025 m.).

Sausis - gruodis

G. Uzialiené,
Ateities inzinerijos
savivaldos grupé

Biudzeto 1éSos

2.2.6. Pleétoti bibliotekos
ir skaityklos veikla.

Bus organizuojamos 7 veiklos.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

bbliotekos lankytojy skaiciaus dalis nuo bendro mokiniy
skai¢iaus sudarys 68 proc., duomenys fiksuoti bibliotekos
registre ( lyginti su 2025 m.);

organizuoty veikly bibliotekoje ir skaitykloje skaicius - ne
maziau kaip 5 veiklos, duomenys fiksuoti Bibliotekos
dienorastyje/ gimnazijos ménesio plane (lyginti su 2025
m.)

Mokiniy, dalyvavusiy organizuotose veiklose, skaicius per
metus - 100 mokiniy, rezultatai fiksuoti bibliotekos
dienorastyje/ gimnazijos ménesio plane.

Sausis, geguze,
liepa, gruodis

A. Lapénien¢

Biudzeto 1éSos

2.2.8. ISnaudoti
gimnazijos lauko erdves,
sporto aikStynus mokiniy
fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo veikloms
vykdyti.

Bus organizuota 16 veikly iSnaudojant gimnazijos lauko
erdves, sporto aikStynus.

Mokiniai dalyvaus ne maziau kaip 20 gimnazijos, rajono,
regiono varzyby.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

Sausis - gruodis

Fizinio lavinimo
mokytojai;
Harmoningo gyvenimo
grupe

Biudzeto 1éSos




renginiy/ veikly skai¢ius per metus — 16, duomenys
fiksuoti TAMO, direktoriaus jsakymuose;

mokiniy, dalyvaujanciy sportinése ir kitose sveikatinimo
veiklose, skaiciaus dalis sudarys 70%, duomenys fiksuoti
TAMO, direktoriaus jsakymuose.

2.2.9. Skatinti mokiniy
domé¢jimasi ir dalyvavimag
Robotikos Micro bit, 3D
technologijy, IT
moduliuose bei veiklose.

Bus jvykdyta ne maziau 6 veiklos robotikos Microbit, 3D
technologijy, gerés mokiniy IT gebéjimai.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

moduliy ir kity veikly pasiiilos skaicius:

pradinése klasése — 2,

pagrindiniame ir viduriniame ugdyme - ne maziau kaip 4,
duomenys fiksuoti TAMO;

mokiniy, pagerinusiy IT gebéjimus, dalis nuo bendro
lankanc¢iy modulius mokiniy skaiciaus - 38 proc.,
duomenys fiksuoti metinése pasiekimy suvestinése,
Mokytojy tarybos posédzio protokole.

Sausis - gruodis

R. Gaspareviciene,
informaciniy
technologijy
mokytojai,
projekty vadovai

Biudzeto 1éSos

2.2.10. Apriipinti jvairias
ugdymo(si) aplinkas
infrastruktiirg biitinomis
mokymo ir IT
priemoneémis, vadovéliais
ir skaitmeniniu turiniu

Bus uzsakytos 4 programos: Eduten 1-6, EDUKA 1-12 kl.
ir Opiq mokiniams ir mokytojams, mokiniams ir programa
Vedlys.

Tikétina, kad 100 proc. mokytojy bus apriipinti
reikalingomis mokymo priemonémis. UZsakyti visy
dalyky (100 proc.) vadovéliai pagal atnaujintas programas.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

Isigyty priemoniy ir poreikio joms santykio jvertis - 50%,
duomenys fiksuoti buhalterijos suvestinése.

Sausis - rugséjis

A.Lapéniene

Biudzeto 1éSos

2.2.11. Vykdyti kultiiriniu
ugdymu pagrijstas veiklas
(projektus, pamokas,
mokymus, kiirybines
dirbtuves).

Bus vykdomos 5 kultiirinés veiklos — kiirybinés dirbtuves,
3 projektai, pravesta 24 kultiiriniu ugdymu gristos
pamokos.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:pravesty
pamoky, atviry integruoty veikly, pagristy kulttriniu

Sausis - gruodis

MG pirmininkai,
taryba,

pradiniy klasiy
mokytojai,
dalyky mokytojai,
klasiy vadovai

Biudzeto 1éSos




ugdymu, skaicius - 30 (lyginti su 2025 m.), rezultatai
fiksuoti TAMO, metodinés tarybos ataskaitoje;
dalyvavusiy veiklose mokiniy skaiciaus dalis - 85% ,
rezultatai fiksuoti TAMO.

2.3. Uzdavinys. Stiprinti jtraukiojo ugdymo plétra, sudarant galimybes kiekvienam mokiniui realizuoti individualius gebé&jimus ir poreikius.

2.3.1. ISnaudoti Bendryjy
ugdymo plany teikiamas
galimybes jtraukiojo
ugdymo plétrai
kasmetiniame ugdymo
plane.

Kiekvienam SUP turin¢iam mokiniui bus parengti,

aptarti VGK individualiai su vaikais, tévais, grupiy
mokytojais, klasiy vadovais (koordinatoriais) ir patvirtinti
IUP (individualus ugdymo planas) mokslo metams.

Po I pusmecio individualiai kiekvieno SUP

turincio vaiko IUP jgyvendinimo rezultatai bus aptarti (po
trisaliy susitikimy ) su grupiy mokytojais, klasiy vadovais
(koordinatoriais) VGK, koreguojami.

Po II pusmecio ir metinio individualiai kiekvieno

SUP turincio vaiko IUP jgyvendinimo rezultatai bus
aptarti individualiai su vaikais, tévais, grupiy mokytojais,
klasiy vadovais (koordinatoriais).

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

ugdymo plano atitikties Bendriesiems ugdymo planams
pvertis - 100 %, rezultatai fiksuoti VGK susirinkimy
protokoluose;

ugdymo plano atitikties jtraukiojo ugdymo galimybiy
plétrai jvertis - 90% , rezultatai fiksuoti VGK susirinkimy,
Metodinés tarybos protokoluose.

Sausis - gruodis

N. Kapacinskiene,
VGK,

Svietimo pagalbos
specialistai,
klasiy vadovai ,
ikimokyklinio,
prieSsmokyklinio
ugdymo grupiy
mokytojai,

dalyky mokytojai

Biudzeto 1éSos

2. 3.2. Vykdyti mokytojy
ir tévy Svietimg jtraukiojo
ugdymo tema.

Bus aktyviai teikiama informacija apie jtraukyjj
ugdyma tévams per TAMO dienyna.

Organizuoti mokymai/konsultacijos mokytojams

apie gimnazijoje esanc¢iy ir SUP turin¢iy mokiniy
diagnozes, teikiamos rekomendacijos darbui su jais.
Parenkami ir rekomenduojami kvalifikaciniai kity
institucijy mokymai mokytojams.

Bus vykdyta tévy ir mokiniy apklausa ir atlikta gauty
duomeny analizg.

Sausis - gruodis

N. Kapacinskieng,
VGK,
pagalbos specialistai

Biudzeto 1éSos




POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

vykdyty veikly skai¢ius per metus 10, rezultatai fiksuoti
TAMO, mokymy registracijos lapuose;

veiklose dalyvavusiy mokytojy ir tévy dalis per metus
sieks 75%, rezultatai fiksuoti TAMO, mokymy
registracijos lapuose.

2.3.3. Irengti lavinamaja
klase.

Bus jrengta 1 lavinamoji klas¢, suformuota 1 klase,
jdarbinta I mokytoja.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

irengty klasiy skaicius - 1 klas¢, rezultatas fiksuotas
TAMO;

Rugpjiitis

R. Bielskis,
N.Kapacinskiené

Biudzeto 1éSos

2.3.4. Pritaikyti, atnaujinti
ar sukurti naujas
edukacines aplinkas ir
vykdyti jose aktyvy ir
patraukly ugdymosi
procesa.

Bus modernizuotos edukacinés aplinkos ir sudarytos
jvairesnés ugdymosi galimybes.

Sukurtos 3 naujos ir plétojamos esamos rubrikos
gimnazijos svetain¢je (STEAM, pamoky bankas,
projektine veikla).

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:

aplinky, pritaikyty vykdyti jose aktyvy ir patraukly
ugdymosi procesa, skaiCius — 1, rezultatas fiksuotas
gimnazijos internetingje svetainéje;.

Sausis - gruodis

A Krinickiené,
Gimnazijos jvaizdzio
savivaldos grupé

Biudzeto 1éSos

2.3.5. Sudaryti salygas
SUP turintiems
mokiniams dalyvauti
integruotose ugdymo
veiklose, projektuose.

SUP turintys mokiniai aktyviai dalyvaus integruoto
ugdymo veiklose, projektuose, renginiuose.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:
integruotose veiklose, projektuose dalyvavusiy SUP
mokiniy dalis sudarys 55%, rezultatai fiksuoti TAMO.

Sausis - gruodis

N. Kapacinskieng,
R.Cintikiené,
R.Gasprevicieng,
A Cingikieng,
SIU mokytojai,
dalyky mokytojai,
pradiniy klasiy
mokytojai, klasiy
vadovai (IUP
koordinatoriai)

Biudzeto 1éSos

2.4. Uzdavinys. ISplésti gimnazijos mokiniy ir pedagoginiy darbuotojy pasidalytaja lyderyste dalyvaujant, rengiant ir jgyvendinant veiklas, projektus, vykdant

socialing ir pilieting veikla.




2.4.1. Skatinti mokiniy
lyderystg stiprinant
savivaldos institucijy
veikla.

Teikti 6 mokiniy iniciatyvas gimnazijos bendruomenei.
jose dalyvaus 30 proc. mokiniy

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

savivaldos institucijy iniciatyvy skaicius - 6 iniciatyvos,
fiksuota ménesio veiklos planuose;

mokiniy, aktyviai dalyvaujanciy savivaldos institucijy
veiklose, dalis sudarys 23%, fiksuota renginiy
registracijos dokumentuose, renginiy refleksijy
dokumentuose.

Sausis - gruodis

D. V. Kasina,
V. Cijiinélieng,
Mokiniy taryba

TUM projekto
1éSos,
biudzeto 1éSos

2.4.2. Plétoti socialines,
pilietines mokiniy
veiklas.

Bus organizuota 13 veikly, atlikta veikly dalyviy apklausa,
atlikta analizé.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang.
gimnazijos bendruomenés nariy pozityvaus vertinimo
vykdomai socialinei ir pilietinei veiklai jvertis 70 %,
rezultatas fiksuotas vykdyty veikly dalyviy apklausos
anketose, analizéje bei iSvadose.

Lapkritis

A. Krinickiené,
Gimnazijos jvaizdzio
savivaldos grupé,
N.Vainoriené,
Savanorystés plétros
savivaldos grupé,
Harmoningo gyvenimo
savivaldos grupé

Biudzeto 1éSos

2.4.3. Skatinti gimnazijos
vadovus, mokytojus,
specialistus rengti
projektus ir dalyvauti juos
jgyvendinant.

Gimnazijoje bus vykdomi 4 ES projektai. Tgsiamas
dalyvavimas Cansat, Europos kalby dienos plakaty
projektuose. Vyks baigiamosios TUM projekto etapo
veiklos. Bus parengtas naujas gimnazijos vardui pagrjsti
projektas ,,Karaliaus Mindaugo istorijos keliais®.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

parengty projekty skai€ius - ne maziau kaip 1 projektas,
fiksuota direktoriaus jsakymu, naujas projektas skelbiamas
gimnazijos interneto svetaingje;

projektus jgyvendinant dalyvavusiy mokiniy dalis sudarys
70%, rezultatai fiksuoti projekto renginiy dalyviy
registracijos dokumentuose, direktoriaus jsakymuose.

Sausis — gruodis .

D.Gaidamaviciené,
D.KaSina.

A Bura,.

I. Stvoliené

Biudzeto 1éSos




2.4.4. Organizuoti ir

vykdyti pilietiSkumo,
tautiSkumo ugdymui

skirtas veiklas.

Bus organizuoti 5 renginiai, skirti gimtosios kalbos dienai
paminéti.

Bus vykdomas testinis projektas ,,Karaliaus Mindaugo
takais®, kuriame dalyvaus 85 procentai mokiniy.
Kiekviena klasé organizuos bei dalyvaus nors 2
pilietiSkumo veiklose.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plana:

vykdyty veikly skaicius - ne maziau kaip 2 veiklos
kiekvienoje klaséje, fiksuota klasiy vadovy ataskaitose,
TAMO;

dalyvavusiy mokiniy dalis nuo bendro mokiniy skaiciaus
per metus - 74%, fiksuota renginiy dalyviy registracijos
lapuose.

Sausis - gruodis

A.Cingikiene,
lietuviy k. mokytojy
metodiné grupé,

A. Krinickiené,
Gimnazijos jvaizdzio
savivaldos grupé,
klasiy vadovai

Biudzeto 1éSos

2.4.5. Dalyvauti rajono
kultiiros jstaigy,
biblioteky
organizuojamose
veiklose.

Gimnazijos mokiniai dalyvaus renginiuose bibliotekoje,
kultiiros rimuose ir kituose rajono jstaigy renginiuose.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M. pagal strateginj plang:
miesto/rajono renginiy, kuriuose dalyvavo gimnazijos
mokiniai/ jy grupés, kolektyvai, skaiCius - 4 renginiai,
fiksuota ménesio veiklos planuose;

dalyvavusiy veiklose mokiniy dalis - 45%, fiksuota
direktoriaus jsakymuose.

Sausis - gruodis

R.Cingikieng,
pradiniy klasiy
mokytojai,

B. Radziuliené,
Klasiy vadovai

Biudzeto 1&30s

2.4.6. Stiprinti mokytojy
metodine veikla ir
pasidalytaja lyderyste

Metodinéje veikloje dalyvaus 100 proc. gimnazijos
mokytojy ir specialisty.

Mokytojy metodings grupés praves ne maziau kaip 3
posédzius per mokslo metus.

Metodiné taryba ir metodinés grupés per metus
praveda 4 posédzius .

Metodinése grupése pravedami 3-4 neformalis
susirinkimai, skirti inovatyviam ugdymui ir pasidalytajai
lyderystei stiprinti.

50 procenty mokytojy pasidalina geragja patirtimi
,Metodiniame avilyje*, Inovatyviy metody aplanke
Google diske.

Sausis - gruodis

A.Cingikiené,
Metodin¢ taryba

Biudzeto 1éSos




15 procenty mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty
igyvendina 1-2 iniciatyvas per metus.

POKYCIO (EFEKTO) VERTINIMO KRITERIJAI IR
RODIKLIAI 2026 M pagal strateginj plang:

Mokytojy metodinés tarybos veikly, skirty inovatyviam
ugdymui ir lyderystei stiprinti, skaiius — 1, fiksuota
metodinés tarybos protokoluose.

Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty iniciatyvy,
igyvendinty per metus, dalis - 13 proc., fiksuota metodiniy
grupiy posédziy protokoluose.

Gimnazijos veiklos
kokybés valdymo
sistemos tobulinimas.

Atliktas gimnazijos bendruomenés psichosocialiniy
veiksniy rizikos tyrimas. Atsizvelgiant i tyrimo iSvadas,
parengtas psichosocialiniy veiksniy gerinimo planas.

Gerinamas gimnazijos mikroklimatas.

Kovas

A. Turskiené

Biudzeto 1&S0s

Bendradarbiavimo
stiprinimas gimnazijos su
iSoriniais partneriais.

Parengtas ir gimnazijos svetainéje pavieSintas gimnazijos
partneriy sgrasas, numatyti bendradarbiavimo tikslai.
PasiraSyta 1 bendradarbiavimo sutartis.

Plétojami bendradarbiavimo tinklai su iSorés partneriais.

Sausis - gruodis

A. Turskiené
N. Kapacinskiené

Biudzeto 1éSos




Materialiniy istekliy Vykdyti gimnazijos modernizavimo veiklas pagal Geguze - rugsejis R.Bielskis, Projekto 1éSos,
valdymo tobulinimas. projekta ,,Svencioniy rajono savivaldybés $vietimo jstaigy A.Turskiené Biudzeto l&Sos
modernizavimas®. Vykdyti kitus pastato priezitiros ir
remonto darbus.
Renovuotas 1,5 gimnazijos auksto. Atlikti remonto darbai
bendrabutyje bei pagrindiniam gimnazijos pastate.
Vidaus kokybés Gimnazijos veiklos kokybés vidaus jsivertinimo 2026 m. sausis - D. V. Kasina, Biudzeto l&Sos
jsivertinimo organizavimas: birzelis Vidaus jsivertinimo
organizavimas atliktas veiklos kokybés visuminio vertinimo rodiklio grupé

,,Rezultatai” vertinimas;

gimnazijos bendruomenei pateiktos rekomendacijos;
vertinimo rezultatai paskelbti gimnazijos interneto
svetaingje.

Vykdoma nuosekli gimnazijos veiklos stebésena,
rezultatai skelbiami gimnazijos svetaingje.

IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PRINCIPAI




Ugdymolsi) ir Vaiko raidos ir Zaismés - -
priezilros ugdymolsi) principas. i
IKIMOKYKLINIO e — principas. 3 ‘\
UGDYMO !
PRINCIPAI Seimos ir
mokyklos Itraukties
.
T
Reflektyvaus ugdymolsi), va.im g
x [<i) = - gio gily il
s A
principas.

Priemoné
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1. Tikslas. Lygios galimybés ir kiekvieno mokinio poreikius atitinkantis pasiekimy ir pazangos augimas, ugdantis kompetencijas.

1.3. Gerinti kiekvieno mokinio individualius poreikius atitinkanCig asmenine ugtj, teikiant kokybiska Svietimo pagalbos specialisty, mokytojy ir tévy pagalba.

1.3.1. Principas. Ugdymo(si) ir prieziliros vienovés principas.

1.3.1.1. Vykdyti Pravestos saugaus eismo pamokelés, ugdyti Balandis Alicija Urboniené BiudZzeto
saugaus eismo ,Sviesaforo | kasdieniai saugaus elgesio jgidziai. leSos
pamokeles* Vaikai atpazins Sviesoforo spalvas, laikysis

susitarimy.
1.3.2.2. Organizuoti Organizuota paroda, eksponuoti vaiky darbai, Rugséjis Ugné Chalimaviciute - Pauksté Biudzeto
paroda »Spalvotas | gkatinta vaiky kiirybiné savirai$ka kartu su Seima. léSos
rudenélio takelis®.
1.3.2.3. Organizuoti Svente Organizuota Rugséjo 1-osios $venté. Vaikai saugiai Rugséjis Svetl?na Varno, Biudzeto
Rugséjo 1-osios Svente | gdaptuosis ugdymo jstaigoje - ramiai jsitrauks j Inga Sustickiené, léSos
»oparnai i mokykla, | yeiklas. Grazina Snieskiene,
ausytés j mokslus*“. Daiva Kaminskiené,

Tatjana Sapokiené

1.3.2.Principas . Vaiko raidos ir ugdymo(si) dermes principas.
1.3.2.1. Organizuoti Organizuota sporto Sventé, skatinta stambioji Kovas Ilvona Martinkienéne, Biudzeto
sporto Svente ,Linksmieji | motorika ir fizinis pasitikéjimas. Biruté Racinskiené léSos

kamuoliukai®.

Vaikai métys, ridens, spardys kamuolius pagal
galimybes.




1.3.3. Principas. Integralu

mo principas.

1.3.3.1. Organizuoti Organizuotas renginys ,,Acil téviskei“, ugdytos socialines, | Kovas Svetlana Varno, Biudzeto
Renginj ,Acil teviskei®. emocinés ir meninés kompetencijos. Nijolé Bojaruinec, leSos
Vaikai jsitrauks j dainas, judesius, menines veiklas. Grazina SnieSkiene,
Danuté Bieliauskiené,
Tatjana Sapokiené
1.3.3.2. Organizuoti renginj | Organizuotas renginys Mindaugo karinavimo dienai | Liepa. Danuté Rasteniené Biudzeto
Mindaugo karinavimo | ,,Mazoji vasaros karalysté“, ugdytas pilietiSkumas per leSos
dienai ,MaZoji vasaros | patirtine veikla.
karalysté®. Vaikai dalyvaus veiklose, atpazins Sventés simbolius.
1..3.3.3 Vykdyti STEAM | Parengta STEAM veikly vykdymo planas. Sausis - gruodis STEAM grupé Biudzeto
veiklas Vykdytas patyriminis ugdymas, didés mokiniy motyvacija, léSos
diegiami nauji ugdymo metodai.
1.3.4. Principas. Kontekstualumo principas.
1.3.4.1. Vykdyta Vyko saugaus eismo valandélé ,Keliuko draugai“, vaikai | Spalis Alicija Urboniené BiudZeto
saugaus eismo valandélé | susipazino su saugaus elgesio gatveje pagrindais. leSos
»Keliuko draugai“. Vaikai atpazins eismo simbolius, imituos saugy elges;.
1.3.4.2. Organizuoti Organizuota Kovas Jaraté Jurkuvéniené Biudzeto
$vente ,Zemés ir pauksgiy | $venté ,Zemés ir pauks&iy draugystés diena“, formuotas leSos
draugystés diena“. vaiky ry8ys su gamta.
Vaikai stebés, tyrinés, domésis aplinka.
1.3.5. Principas. Vaiko ir mokytojo bendro veikimo principas.
1.3.5.1. Organizuoti Organizuota Sventé Mokytojy dienai ,,DZiugls Zingsneliai“ | Spalis Svetlana Varno, Biudzeto
Svente Mokytojy dienai | , stiprintas vaiky ir mokytojy emocinis rysys. Inga Sustickieng, leSos
»,DZiugus zingsneliai“. Vaikai noriai jsitrauks j bendras veiklas, reiSkia dziaugsma. Grazina SnieSkiene,
Daiva Kaminskieng,
Tatjana Sapokiené
1.3.8.2. Organizuoti Organizuota Sventé ,Vos ruduo tik prasidéjo, Dédeé | Rugséjis Rimuté PribuSauskieneé, Tatjana | Biudzeto
Svente  ,Vos ruduo tik | Derlius atskubejo“. Vaikai kartu su mokytojais dalyvaus Sapokiené leSos
prasidéjo, Deédé Derlius | rudens Sventéje, patirs bendrystés ir dziaugsmo jausma.
atskubejo®. Vaikai jsitrauks | bendras veiklas, seks mokytojo
kvietimus, reiSks teigiamas emocijas.
1.3.6. Principas. Létojo ugdymo(si), uztikrinancio gily jsitraukima, principas.
1.3.9.1. Vykdyti Vyks animacinio filmuko popieté ,Sik§nosparniy kino | Spalis Ugné Chalimaviciute - Pauksté Biudzeto
animacinio filmuko popiete | vakarélis“, bus ugdomas vaiky gebéjimas susitelkti ir leSos
,Sik§nosparniy kino | ramiai dalyvauti bendroje veikloje.
vakarelis®. Vaikai iSlaikys démesj, ramiai stebés, reaguos
emocijomis.
1.3.9.2. Organizuoti Organizuotas zygis ,MiSko mokykla“, skatintas | Geguze. Inga Sustikiené, Biudzeto
zygis ,,Misko mokykla“. patyriminis mokymasis gamtoje. Daiva Kaminskiené leSos




| Vaikai tyrines, stebés, eksperimentuos.

1.3.7. Principas. Reflektyvaus ugdymo(si) principas.

1.3.10.1. Organizuoti | Organizuota viktorina tolerancijos dienai. Bus ugdomas | Lapkritis Inga Sustikieng, Biudzeto
viktoring tolerancijos | vaiky gebéjimas atpazinti emocijas ir priimti kita. Daiva Kaminskiené leSos
dienai. Vaikai dalyvaus veikloje, reaguos | situacijas, rodys
teigiama socialinj elges;.

1.3.11. Principas. Seimos ir Gimnazijos partnerystés principas.
1.3.11.1. Organizuot | Organizuota paroda ,MargucCiy pasakos”, skatintas | Balandis Svetlana Delgiadiené, Biudzeto

i Seimos jsitraukimas j ugdymo procesa. Svetlana Varno leSos
paroda »Marguciy | Parengti ir pristatyti kdrybiniai darbai.
pasakos*“.
1.3.11.2. Organizuoti Organizuota paroda ,Ziemos pasaky namelis, bus | Gruodis. Biruté Racinskiené, BiudZeto
paroda ,Ziemos pasaky | stiprinamas  vaiky, tévy ir ugdymo  jstaigos Ivona Martinkéniené leSos

namelis”.

bendradarbiavimas, skatinama vaiky kirybiné saviraiSka.
Parodoje eksponuoti vaiky kuarybiniai darbai, vaikai
dziaugsis savo darbais.

2. Tikslas. Kurti patrauklias ugdymosi aplinkas gimnazijos mikroklimatui, iSsilavinusios, socialiai atsakingos ir pilietiSkai brandzios asmenybés uggiai,
mokymosi kulturos jtvirtinimui.

2.1. Uzdavinys. Stiprinti socialiai atsakingo elgesio ugdyma(si) ir kiekvieno mokinio socialine emocine kompetencijg, organizuojant prevencines veiklas geram

mikroklimatui.

2.1.1. Principas. Sociokultdrinio kryptingumo principas.

2.1.1.1. Organizuoti Organizuotas renginys ,,Gimtine — tai mes“. Bus ugdomas | Vasaris. Svetlana Varno, BiudzZeto
renginj ,,Gimtiné —tai mes*“. | vaiky tautinis tapatumas ir bendruomeniSkumas. Nijolé Bojariinec, leSos
Vaikai dalyvaus Sventeéje, atpazins tautinius simbolius. Grazina Snieskiene,
Danute Bieliauskiene,
Tatjana Sapokiené
2.1.1.2. Organizuoti Organizuota Sventé ,Ryte, kai Velyky varpeliai skambes®. | Balandis. Svetlana Delgiadiene, Biudzeto
Svente ,Ryte, kai Velyky | Bus puoseléjamos Velyky tradicijos. Svetlana Varno, leSos

varpeliai skambés*.

Vaikai dalyvaus Sventeje, dziaugsis bendra veikla.

Tatjana Sapokiené

2.2. Uzdavinys. Formuoti inovacijy kultira, kuriant edukaciniy ugdymosi aplinky jvairove ir STEAM infrastruktlirg, skatinant kulttrinj ugdyma, mokiniy galimybiy
kompetencijy ugdymosi jvairiose aplinkose ir jvairiomis formomis plétojimui.

2.2.1. Principas. Zaismés principas.

2.2.1.1. Organizuoti
Svente ,,Mazyjy zaidynés*“.

Organizuota Sventé ,,Mazyjy zaidynes®.

Bus skatinamas fizinis aktyvumas ir judejimo dziaugsmas.
Vaikai aktyviai judés, dalyvaus Zaidimuose pagal
galimybes.

Sausis

Inga Sustickiené,
Eglé Urbanaviciené

Biudzeto
léSos

2.3. Uzdavinys. Stiprinti jtraukiojo ugdymo plétra, sudarant galimybes kiekvienam mokiniui realizuoti individualius gebéjimus ir poreikius.




2.3.1 Principas. Jtraukties principas.

2.3.1.1. Organizuoti 7ygj | Organizuotas Zygis ,Atrandu Sveng&ionélius“. Bus Balandis Alina JanuSevic, Biudzeto

»Atrandu Svené&ionélius“. sudarytos galimybés visiems vaikams patirti aplinka. Jané Sliskiené, leSos
Vaikai dalyvaus zygyje pagal individualias galimybes. Ausriné Geltruda Ambrazeviciené

2.3.1.2. Organizuoti Organizuotos karybinés dirbtuvés Kalédiniam laikotarpiui | Gruodis Aisté Tutkienég, Biudzeto

karybines dirbtuves | , Ten, kur gyvena stebuklai“. Eglé Urbanaviciené leSos

Kalédiniam laikotarpiui
»len, kur gyvena
stebuklai“.

savanoriskai
individualius

Vaikams bus sudaromos galimybés
dalyvauti karybinése dirbtuvése pagal
poreikius ir galimybes.

Vaikai ateis j veikla savo pasirinkimu, dalyvaus jiems
priimtinu tempu, jsitrauks pagal galimybes.

2.3. Uzdavinys. ISplésti gim
socialing ir pilietine veikla.

nazijos mokiniy ir pedagoginiy darbuotojy pasidalytgjg lyderyste dalyvaujant, rengiant ir jgyvendinant veiklas, projektus, vykdant

2.3.1 Organizuoti metodine | Organizuota metodiné diena ,Mano sékmés receptas® | Rugpjutis Rima PasSkoniene, Biudzeto
dieng ,Mano sékmés | (patirties sklaida tarp kolegy). Kiekvienas mokytojas Biruté Racinskiené leSos
receptas” (patirties sklaida | pristatys po 1 sékminga ugdymo metoda.
tarp koleguy) Pletojama geroji  patirtis ir bendradarbiavimas,

tobulinamos bendrakultirines kompetencijos.
2.3.2. Vykdyti projekta | Vykdytas projektas ,,Mokiniai — mokytojai“ (gimnazisty | Geguze, Mokiniy taryba, Biudzeto
»Mokiniai - mokytojai“ | veiklos su darzelinukais) Spalis mokytojai leSos
(gimnazisty veiklos su | Suorganizuotos bent 2 bendros veiklos (sporto Svente,
darzelinukais) akcijos)

Plétojama mokiniy mentorysté bei bendradarbiavimas

tarp skirtingy ugdymo koncentry mokiniy ir mokytojy.
2.3.3 . Vykdyti ES projekto | Vykdytos projekto ,Ankstyvojo ugdymo uztikrinimas | Sausis - gruodis Rima Paskoniené Projekto
»Ankstyvojo ugdymo | vaikams i$ socialine rizikg patirianciy Seimy“ veiklos. leSos

uztikrinimas vaikams i$
socialine rizikg patirianciy
Seimy“ veiklas.

Plétojamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas siekiant
uztikrinti bei plésti paslaugy kokybe vaikams iS socialing

rizikg patirian¢iy Seimuy.




